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A n f r a g e  
 
Betreff:  Reduzierung der Personalkosten in 2010 und 2011 
 

Beratungsfolge Sitzungs-
datum 

Sitzungs- 
art (NÖ/Ö) TOP 

Rat der Stadt Osnabrück 15.06.2010 Ö       

 
Inhalt der Anfrage:  
 
Der Rat der Stadt Osnabrück hat die Einsparungen der Personalkosten für das Kalenderjahr 
2010 in Höhe von 500.000 Euro, für das Kalenderjahr 2011 in Höhe von 1 Mio. Euro und für 
das Kalenderjahr 2012 in Höhe von 1,5 Mio. Euro beschlossen. 
 
Die Stadt Hannover hat einen neuen Haustarifvertrag (HTV) zur Beschäftigungssicherung für 
die 8.000 Mitarbeiter vereinbart. Dieser sieht einen Ausschluss betriebsbedingter Kündigun-
gen bis 2015 vor. Als Gegenleistung verzichten die Mitarbeiter, wie bereits beim vorange-
gangenen HTV, auf 2 % ihres Lohnes. 
Dieser Tatbestand führt zu jährlichen Einsparungen für den Haushalt von mehr als 6 Mio. 
Euro. 
 
 
Wir fragen die Verwaltung: 
 
1.  Wie beurteilt die Verwaltung die Möglichkeit des Abschlusses eines ähnlichen oder iden-

tischen Haustarifvertrages mit den Mitarbeitern der Stadt Osnabrück? 
 
2.  Welche Voraussetzungen müssen vorhanden sein, bzw. geschaffen werden, damit ein 

HTV in der Stadt Osnabrück vereinbart werden kann? 
 
3.  Wie hoch wären die Einsparungen bei den Personalkosten der Stadt Osnabrück, bei Ver-

einbarung eines oben genannten HTV? 
 
 
 
gez.  Dr. E. h. Fritz Brickwedde 
 Fraktionsvorsitzender 


